
Abteilungsleitung Servicedienste   
in Vollzeit (39 Std./Woche)

Mit Herz. Mit Verstand. Mit Dir. #mitAlexianer

Die Alexianer Agamus GmbH ist mit den Bereichen Bau und Technik, Servicedienste und Verpflegung der zentrale Dienstleister im Unternehmensverbund 
der Alexianer. Insgesamt arbeiten etwa 1.400 Mitarbeiter*innen in verschiedensten Servicebereichen und sorgen für das Wohl der Patienten/Patientinnen,  
Bewohner*innen, Gäste und Mitarbeiter*innen. Diesen Auftrag erfüllt Agamus seit über 15 Jahren erfolgreich.

Die Alexianer sind ein Unternehmen der Gesundheits- und Sozialwirtschaft, in dem bundesweit rund 32.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschäftigt sind. In 
vier Verbünden, acht Bistümern und sechs Bundesländern betreiben die Alexianer Krankenhäuser, Einrichtungen der Alten- und Eingliederungshilfe, Gesundheits-
förderungs- und Rehabilitationseinrichtungen, ambulante Versorgungs- und Pflegeeinrichtungen sowie Werkstätten für behinderte Menschen und Integrations-
firmen. Träger der Unternehmensgruppe ist die Stiftung der Alexianerbrüder, die das Erbe des 800 Jahre alten Ordens verwaltet. Miteinander kümmern wir uns um 
Menschen, die Hilfe und Pflege benötigen. Wir sind für unsere Patienten und Klienten da, arbeiten mit ihnen und nicht an ihnen. In multiprofessionellen Teams, 
die füreinander einstehen und gemeinsam anpacken.

Was Sie erwarten dürfen:
 » Einen krisensicheren Arbeitsplatz in Vollzeit
 » Geregelte Arbeitszeiten und Führung von Arbeitszeitkonten
 » Pünktliche Gehaltszahlung nach Tarifvertrag
 » Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen
 » Mitarbeitervorteile wie z. B. Jobticket, Bikeleasing, Firmenevents, Rabatte über corporate benefits 

Was Sie mitbringen:
 » Ausbildung als Hauswirtschafter*in, Hotelfachfrau*mann oder geprüfte Objektleitung mit mehrjähriger praktischer Tätigkeit in diesem Bereich 
 » Kenntnisse in der Reinigung und im Service
 » Erfahrung in Personalführung 
 » Sichere EDV-Kenntnisse in gängigen Office-Programmen 
 » Ausgeprägte Dienstleistungsorientierung 
 » Zielorientiertes Handeln 
 » Hohe Einsatzbereitschaft und soziale Kompetenz bei der Personalführung
 » Zuverlässigkeit, Einsatzbereitschaft und Engagement 
 » Fähigkeit zu moderater Kommunikation 
 » Loyalität dem Unternehmen gegenüber 
 » Weiterbildungsbereitschaft 
 » Führerschein (Firmenwagen)

Ihre Kernaufgaben:
 » Gewährleistung der Betriebsfähigkeit im gesamten Arbeitsbereich
 » Arbeits- und Personaleinsatzplanung, Lohndatenerfassung und Rechnungslegung sowie -bearbeitung
 » Materialbestellung und -auslieferung sowie Budgeteinhaltung und -kontrolle
 » Durchführung von Reinigungs- und Hygienekontrollen sowie Unterweisungen
 » Anleitung, Führung sowie Motivation und Förderung der Mitarbeitenden
 » Einführung neuer Mitarbeitender sowie Sicherstellung der Einarbeitung
 » Realisierung der Kommunikationsqualität mit den Kunden
 » Einhaltung gesetzlicher und hausinterner Hygiene- und Qualitätsstandards
 » Durchführung von Sondereinsätzen an Wochenenden und Feiertagen nach Bedarf

Sind Fragen offengeblieben?
Heike Uttermann hilft gerne weiter: (0151) 61134468, E-Mail: h.uttermann@alexianer.de 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit der Referenznummer AGA24/634
per E-Mail an perspektiven@alexianer.de
oder postalisch:

Alexianer Service GmbH
Personalabteilung
Zentrales Bewerbermanagement (ZBM)
Große Hamburger Straße 3
10115 Berlin

Erfahren Sie mehr:
www.jobs.alexianer.de

Wir suchen Sie für den Bereich Servicedienste in Aachen  
zum nächstmöglichen Termin als

mailto:perspektiven%40alexianer.de?subject=

